
Willkommen zur Generalversammlung

Spitex-Verein Embrachertal

15. April 2026



Traktanden

2

1. Begrüssung

2. Wahl der StimmenzählerInnen

3. Genehmigung Protokoll Generalversammlung 15.4.2025 

4. Jahresbericht der Geschäftsleitung

5. Jahresrechnung 2025 und Revisionsbericht/Entlastung

6. Information zum Budget 2026

7. Festsetzung Mitgliederbeiträge für 2027

8. Anträge / Verschiedenes



Stimmberechtigung

gemäss ausgeteilten Stimmzetteln 

(1 Stimme pro Familie)

2. Wahl der StimmenzählerInnen



3. Genehmigung GV-Protokoll  

Genehmigung Protokoll

der Generalversammlung 

vom 15. April 2025

(lag in der Spitex auf, war auf Homepage abrufbar)

www.spitex-embrachertal.ch



4. Jahresbericht der Geschäftsleitung



5. Jahresrechnung

Erfolgsrechnung  (alle Beträge auf Franken gerundet)

Aufwand
 2024 

Rechnung 

 2025

Budget 

 2025 

Rechnung 

 +/- 

24/25

 +/- zu 

Budget

Personalaufwand 1’927’675 2’228’622   2’345’651   417’976      117’030  

Aufwand für Material/Handelswaren/DL 72’302      72’675        78’329        6’027          5’654      

Betrieblicher Aufwand 206’520    224’558      258’899      52’378        34’341    

Abschreibungen 13’300      13’356        23’535        10’235        10’179    

Total Aufwand 2’219’798 2’539’211   2’706’414   486’616      167’203  
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Ertrag  2024  B 2025  Ist 2025  +/-  +/- B

Nettoerlös aus KLV-Leistungen 866’017    1’033’395   1’000’324   134’307      -33’071   

Nettoerlös Hauswirtschaft/Betreuung 94’514      97’218        79’626        -14’887      -17’592   

Erlös Mahlzeitendienst 81’892      86’450        85’427        3’535          -1’024     

übrige Leistungen 10’140      10’220        18’558        8’419          8’338      

übrige betriebliche Erträge 14’916      14’920        22’386        7’466      

Betrieblicher Ertrag 1’067’478 1’242’203   1’206’321   138’843      -35’882   
Ertrag in % des Gesamtaufwandes 48% 49% 45%

Beiträge V-Gemeinden (Defizitdeckung) 1’111’559 1’151’700   1’472’999   361’440      321’299  

Beiträge übrige Gemeinden 4’858        500             163             

Mitgliederbeiträge und Zuwendungen 24’900      24’900        23’785        -1’115        -1’115     

Beiträge/Spenden 1’141’317 1’177’100   1’496’947   355’630      319’847  
Ertrag  ohne a.o. Betriebsfremdes) 2’208’796 2’419’303   2’703’268   494’472      283’965  

-                 
Ausserordentl./Betriebsfremdes 11’002      3’146          -7’856        3’146      

Total Ertrag 2’219’798 2’419’303   2’706’414   486’616      287’111  
Ergebnis des Geschäftsjahres -                -119’908     -                  -                 119’908  

Der Beitrag von Fr. 1'472'999 liegt für 2025 rund 17.6% über dem vom Kanton ermittelten Normdefizit.



5. Jahresrechnung



5. Jahresrechnung



5. Jahresrechnung

Aktiven 31.12.2024  +/- zum Vorjahr 31.12.2025
. .

Flüssige Mittel 158’373      -102’455 55’918       

Forderungen aus Leistungen/Versicherungen 191’524      49’708 241’232     

Saldo Gemeinden 56’094        164’751 220’845     

Vorräte/Rechnungsabgrenzungen 58’270        8’133         

Total Umlaufsvermögen 464’261      61’867 526’128     

Mobiliar/Fahrzeuge/Informatik 33’399        51’237 84’636       

Total Anlagevermögen 33’399        51’237 84’636       

Total Aktiven 497’660      113’104 610’764     



5. Jahresrechnung
Passiven

Verbindlichkeiten Lieferungen/Leistungen 3’445          -1’565 1’880         

Saldo Gemeinden 0

Passive Rechnungsabgrenzungen 96’528        147’161 243’689     

Total Fremdkapital 99’973        145’595 245’569     

Vereinskapital und Reserven 54’579        0 54’579       

Hilfsfonds aus Spendengeldern 343’108      -32’491 310’617     

Total Organisationskapital 397’687      -32’491 365’196     

Total Passiven 497’660      113’104 610’764     



5. Jahresrechnung
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5. Entlastung Revisoren und Vorstand

Antrag Vorstand:

Revisoren und Vorstand sind für das vergangene Jahr zu entlasten



6. Budget, Ausblick 2026

Deutlich höhere Personalkosten Stark steigende KLV-Stunden

Q1 25: 3’345 Q1 26: 4’641

Zielsetzungen Deutlich tiefere Personalausfälle, 

weniger Temporär- Kräfte

Service Pflegende Angehörige im Embrachertal 

verankern

Gesamtkosten für Gemeinden werden steigen  >>>>>

Aber Defizit soll deutlich sinken

Hohe Kundenzufriedenheit erhalten



7. Festsetzung Mitgliederbeiträge

Antrag Vorstand:

Die Mitgliederbeiträge 2027 sind auf dem Stand der Vorjahre zu belassen

Einzelmitglied CHF 30.00

Familienmitglied CHF 50.00

Gönner >= CHF  200.00



8 . Anträge, Verschiedenes

• Es sind seitens der Mitglieder keine Anträge 

eingegangen!

• Fragen aus dem Publikum

• Was für Anregungen möchten Sie uns auf den Weg geben?



Wir laden Sie herzlich

zum Apéro ein.

Vielen Dank für 

IhreTeilnahme.
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